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APRUEBA REGLAMVENTO PARA EL PAGO DE LA BONI FI CACI ON POR DESEMPENO | NDI VI DUAL A QUE SE
REFI ERE EL ARTI CULO 36 DE LA LEY N° 19. 664

NOm 848.- Santiago, 15 de dicienbre de 2000.- Visto: Las facultades que ne
confieren los articulos 32 N° 8 y 34 de la Constitucién Politica de la
Republica, y el articulo 36 de la ey N° 19. 664,

Decr et o:

Apr uébase el siguiente reglamento para el pago de | a Bonificaci 6n por
Desenpefio | ndivi dual establecida en los articulos 28 letrac) y 36 de la ley N
19. 664.

Articulo 1. Para los efectos del presente reglanento se entenderéa por
"establ eci m entos" |as siguientes dependencias de |os Servicios de Salud: Direccio6n
del servicio, hospitales, institutos, centros de diagnoéstico terapéutico, centros
de referencia de salud, direcci6n de atencién primaria, consultorios y postas
rural es.

Las referencias que se hagan a la "ley" en el presente reglanento, sin
especificar, se entenderan hechas a la ley N 19. 664.

Los pl azos establ eci dos en este reglanento son de dias habiles, salvo
di sposi ci 6n expresa en contrario. Para estos efectos el dia sédbado seréa
consi derado i nhabil .

Articulo 2. El otorgam ento de |a Bonificaci 6n por Desenpefio | ndividua
establ ecida en el articulo 36 de la ley, favorecerd al 30% de | os profesionales
funci onari os por cada establ eci m ento, considerandose en conjunto al personal de
planta y a contrata nejor evaluado durante el afio i nmedi atanente anterior a aquel en
gue se efectle el pago, sienpre que haya sido calificado en Lista 1, de D stincion
0 en Lista 2, Buena, y su nonto serd equivalente a | os siguientes porcentajes:

a) 10% para el 15% de | os profesional es nejor eval uados, y

b) 5% para el resto de | os profesional es que sigan en orden descendente de
eval uaci 6n hasta conpletar el 30%

Si en |la determ naci 6n de | os porcentajes de profesionales con derecho a
beneficio o de | os que conforman cada tranb no resultare un nunero entero, la
fracci on igual o superior a 0,5 se elevaréd al entero siguiente y la inferior se
despr eci ar a.

Articulo 3. La base de calculo de | os porcentajes de |a bonificacion por
desenpefo individual sefal ados en el articulo precedente, estara constituida por
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el total anual de renuneraciones por concepto de suel do base, asignaci 6n de
anti giedad y asi gnaci 6n de experiencia calificada, cuando corresponda, percibidas
por el profesional respectivo durante el afio eval uado.

Articulo 4. La bonificaci 6n se pagara en dos cuotas a | os profesionales en
servicio a la fecha del pago, durante los nmeses de julio y dicienbre de cada afio,
siguientes al térm no del proceso anual de eval uaci én

Para | os efectos de |la determ naci 6n de | os inpuestos a que estard afecta esta
boni ficaci 6n, se distribuird su nonto en proporci 6n a | os neses que conprenda el
periodo que corresponda y | os cuoci entes se sumaran a | as respectivas
remuner aci ones nensual es. Los inpuestos que | es afecten se deducirén de |las cuotas
pertinentes.

Articulo 5. No tendran derecho a esta bonificaci 6n aquell os profesional es que
no hayan sido calificados, por cual quier notivo, en el respectivo periodo.

Sin perjuicio de lo anterior, los profesionales afectos a la | ey que fornen
parte de la Junta Calificadora, |os del egados del personal ante ésta y |os
directores de | as asociaciones de funcionarios a que se refiere la ley N 19.296,
tendr an derecho, por concepto de este beneficio, al 5% de sus remnuneraci ones, de
acuerdo con |l o establecido en la letra b) del articulo 2 precedente. Los
profesionales a que se refiere este inciso no seran consi derados para conputar e
30% de | os profesional es nejor eval uados.

Los del egados del personal y los directores de |as asociaci ones de funcionarios
gque optaren por ser calificados se sujetaran en todo a |las normas general es de este
benefi ci o.

Articulo 6. Los profesional es con derecho a percibir el beneficio, que sean
sanci onados con al guna de | as nedidas disciplinarias indicadas en el articulo 116 de
la ley N° 18.834, seran excluidos del pago de la bonificacién, por |as cuotas que
resten a contar de la aplicacién de |a sanci 6n. Asim snb, no tendran derecho a
pago de |l a cuota respectiva | os profesional es que hayan teni do ausenci as
injustificadas al trabajo confornme a | o establecido en el articulo 66 de la ley N°
18.834, en el senmestre anterior al nmes en que corresponda pagarla. Para estos
ef ectos, el pago que deba efectuarse en julio considerarid el senestre conprendido
entre | os nmeses de enero a junio y el pago que deba efectuarse en dicienbre
considerara el senestre conprendido entre | os neses de junio a novienbre.

Articulo 7. La Junta Calificadora dirinmré | os enpates que se produzcan en | os
puntajes de calificaci6n entre profesionales de un msno establ eci m ento, cuando
ell o i npida deterni nar quienes tendran derecho al beneficio o el porcentaje de
boni fi caci 6n, segun corresponda.

Para este efecto se aplicard el siguiente procedi m ento:

a) Una vez resueltas | as apel aci ones deduci das, |as oficinas encargadas de
personal correspondi entes de cada establecimento o | as que hagan sus veces
confecci onaran, dentro de dos dias, un listado de |os funcionarios en el que
incluiran al personal de planta y a contrata, ordenados en forma descendente, de
acuerdo el puntaje obtenido en la calificacion.

En el caso de | os profesional es que ocupen méds de un cargo en un m sno
establ ecim ento, éstos se consideraran una sola vez en el listado y se |les ubicara
de acuerdo al puntaje de calificaci6n obtenido.

b) Si esas oficinas advierten que en los |istados existen profesionales con igua
puntaj e de calificaci 6n, que inpida determ nar quienes tendran derecho al beneficio
0 el porcentaje de bonificaci 6n que | es correspondera, elevaran dentro del dia

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 10-May-2024 pagina 2 de 4


https://www.leychile.cl/

- __________________________________________________________________________________________________________________
Decreto 848, SALUD (2000)

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

siguiente, la nomna respectiva al Presidente de la Junta Calificadora para que ese
organi sno dirim | os enpates.

c) La Junta Calificadora sera convocada por su Presidente a una sesi 6n que se

ef ectuara dentro de | os dos dias siguientes a la fecha de recibido el o los
listados de | as oficinas encargadas de personal de |os establ eci mi entos, con el
objeto de aplicar los criterios de desenpate establecidos en el articulo 9 de este
reglamento, en un plazo no superior a tres dias.

d) Los listados que no hubieren presentado dificultad para deterninar el porcentaje
de bonificaci6n y aquell os que fueren reordenados por |a aplicacion de |os

criterios de desenpate, se pondran en conocimento de |os interesados nedi ante
cartel es o comuni caci ones que |a oficina encargada del personal fijara en diversos

| ugares del establ ecim ento.

e) Dentro del plazo de tres dias contado desde que los |istados estén a su

di sposi ci 6n para ser consul tados, |os profesional es podran reclamar de su

ubi caci 6n en ellos, cuando estinen afectados sus derechos, ante la Junta
Calificadora, la que dispondra de un plazo de dos dias contado desde |a recepci6n
de estos reclanps para analizarlos y, en su caso, efectuar las rectificaciones que
pr ocedan.

f) Venci do el plazo para efectuar reclanos o una vez resueltos éstos por la Junta
Calificadora, los listados serén sanci onados por resol uci 6n del Director de
Servicio de Salud, reconociendo el porcentaje de bonificaci6n que correspondera a
cada prof esi onal

g) Ej ecutoriado el proceso calificatorio, se efectuaran en los |istados |os
aj ustes que procedi eren, aplicando |as diferencias a favor o en contra que se
produj eren conb consecuenci a de esos aj ustes.

Articulo 8. No integraran los listados a que se refiere el articulo anterior
Il os menbros de la Junta Calificadora, |os del egados del personal ante ésta y |os
directores de | as asoci aciones de funcionarios a que se refiere la ley N 19.296,
gue no opten por ser calificados.

Articulo 9. La Junta Calificadora, cuando
corresponda, dirimra | os enpates de acuerdo a
los criterios y en el orden de prioridad que a
conti nuaci 6n se expresan:

a) Not as asi gnadas a | os factores de eval uaci 6n
de la calificacion del periodo, de acuerdo a
si gui ente orden de precedenci a:

- Eficiencia.

- Cooperaci 6n e iniciativa

- Preparaci 6n y conocim ento
- Conduct a.

b) I nasi stenci as injustificadas nedi das en jornadas
diarias de trabajo que registren |os profesionales
en el periodo calificado.

c) Not a asi gnada al factor de puntualidad, asistencia
y presentaci 6n personal, en la calificacié6n de
periodo respectivo.
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d) Promedi o de las dos ultimas calificaciones
i nmedi at amente anteriores al periodo eval uado que
da origen al pago de |la bonificaci6n, sienpre que
todos | os enpat ados posean tales calificaciones.

Si no obstante la aplicacién de todos los criterios
pr ecedent enent e est abl eci dos persistiere |a igual dad
entre dos o mas funcionarios, dirimréa el enpate e
Presidente de la Junta Calificadora nediante un sorteo
que se efectuara ante esta ultina.

Articulo 10. Los profesionales tendran sienpre el derecho a recurrir a la
Contraloria General de |a Republica si estinmaren que se han produci do vicios de
| egal i dad, de acuerdo con | o dispuesto en articulo 154° de la |ley N° 18. 834.

Articulo 11. Para los efectos de |l a bonificaci 6n por desenpefio i ndividual no
se considerara a aquel |l os profesional es cuya prestaci é6n de servicios esté sujeta a
contratos a honorari os.

Anét ese, tomese razon y publiquese.- Rl CARDO LAGOS ESCOBAR, Presidente de |la
Republica.- Mchelle Bachelet Jeria, Mnistra de Salud.- Nicolas Eyzaguirre
Quzmén, M nistro de Haci enda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimento.- Saluda a Ud., Ernesto Behnke
Qutiérrez, Subsecretario de Sal ud.
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